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Convocatoria Externa N° 15-2024 
 
 

LA COOPERATIVA DE CAFICULTORES DEL CATATUMBO 
 

CONVOCA 
 

A los interesados(as) en participar en el proceso de selección para el cargo de:  
“AGENTE DE COMPRAS Y ALMACENISTA 

SUPERNUMERARIO” 
 

 
1. OBJETIVO DEL CARGO:   

 
Desarrollo de estrategias para la comercialización de café y/o cacao en base a los procedimientos 
establecidos, ofreciendo los servicios con los que cuenta la Cooperativa contribuyendo a una mejora 
continua. 
 

2. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO:  
 

REQUISITOS  

COMPETENCIAS • Organizacionales 
   * Orientación al Cliente 
   * Trabajo en equipo 
   * Comunicación 
• Funcionales 
   * Organización 
   * Atención al cliente 
   * Optimización del tiempo 
   * Identificar, transformar, innovar procedimientos 
• Tecnológicas  
   * Identificar, transformar, innovar procedimientos 

EDUCACIÓN: * Técnico o tecnólogo en áreas de las ciencias administrativas, contables, 
agropecuarias y/o afines. 

EXPERIENCIA: Doce (12) meses de experiencia en cargos relacionados  

REQUISITOS: N/A 

FORMACIÓN: Atención al cliente 

 
3. LUGAR Y CONDICIONES DEL TRABAJO: 

Lugar de desarrollo de funciones: Cucutilla, Arboledas y Castro 

Tipo de Vinculación: Indefinido  

4. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCIÓN: 
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a. Postular en la Agencia de Empleo de Comfanorte, Nombre de la Vacante: Agente de 
compras y almacenista.  

b. Envío de la hoja de vida y todos los anexos, al correo: talento.humano@cooperacafe.com , 

solo se recibirán de forma digital.  
   Asunto: Convocatoria Agente de compras y almacenista. 
 
NOTA: No se tendrá en cuenta hojas de vida sin asunto o con un asunto diferente y fuera de la fecha 
de cierre de la convocatoria.  
 

5. ETAPAS DEL PROCESO  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6. CRITERIOS PARA LA SELECCIÓN 

 
a. Evaluación de la hoja de vida 

 

RANGOS PORCENTAJE RESULTADO 

≤29 0% No apto 

Desde 30 hasta 32.4 15% Apto 

Desde 32.5 hasta 35 30% Apto 

 
 

ITEM A EVALUAR DETALLE 

INFORMACIÓN PERSONAL Nombres completos, No. identificación, fecha 
nacimiento, correo electrónico, dirección, celular 

INFORMACIÓN ACADEMICA  Especificar estudios realizados  

CONOCIMIENTOS ADICIONALES cursos, diplomados, seminarios 

EXPERIENCIA LABORAL  certificación laboral que contenga: nombre del 
cargo, funciones detalladas, información de 
contacto del empleador, tiempo laborado. 

SOPORTES  Adjuntar cedula de ciudadanía y demás 
certificaciones que soporten los estudios 
académicos.  

 
 
 

No. ACTIVIDAD FECHA LIMITE 

1 Apertura de la convocatoria 28 de Agosto de 2024 

2 Cierre de la Convocatoria 01 de septiembre de 2024 

3 Evaluación de requisitos mínimos de las Hoja de Vida 2 al 6 de septiembre de 2024 

4 Pruebas  9 al 13 de septiembre de 2024 

5 Entrevistas 16 al 18 de septiembre de 2024 

6 Contratación 23 de septiembre de 2024 
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b. Prueba de conocimientos: 

 
 

RANGOS PORCENTAJE RESULTADOS 

De 1.0 a 2.99 0% NO APTO 

De 3.0 a 3.99 20% APTO 

De 4.0 a 4.49 30% APTO 

≥4.5 40% APTO 

 
c. Entrevista: 

 
RANGOS PORCENTAJE 

De 1.0 a 2.99 0% 

De 3.0 a 3.99 10% 

De 4.0 a 4.49 15% 

≥4.5 30% 

 
 

En caso de inquietudes o comentarios sobre la presente convocatoria, favor enviar un correo 
electrónico con el asunto “Convocatoria Agente de compras y almacenista.” al correo 
talento.humano@cooperacafe.com.  
 
 
 
  
 
 

 

KAREN LORENA GENTIL CLARO 
Coordinadora administrativa y talento humano 
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